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Education Les syndicats appellent

a manifester samedi

Suppression de postes :
la note ne passe pas
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la manifestation.

LE COLLECTIF « Un pays,
une école, notre avenir » ap-
pelle & manifester, samedi.
Des mouvements similaires
devraient étre organisés dans
d'autres régions en France.
Nancy, le message est relayé
par SGEN-CFDT, UNSA Edu-
cation 54 et FSU 54. Les trois
organisations syndicales sont
membres du collectif qui re-
groupe également des fédéra-
tions de parents d'éléves et
des associations complémen-
taires d'éducation.

Le collectif dénonce, en pre-
mier lieu, la suppression de
postes prévue a la rentrée
2011. « Il faut savoir que 1'aca-
démie de Nancy-Metz est la
plus touchée par les suppres-
sions (NDLR : 841 postes en
moins) », attaque d'entrée
Francois Wey, représentant du
syndicat FSU 54.

« Nous déplorons le nombre
conséquent de 53 suppres-
sions de postes prévues, ainsi
que le nombre encore consé-
quent de 237 postes partagés
qui vont continuer a détério-
rer la qualité de l'enseigne-
ment dans notre départe-
ment »,

Et sur la question des chif-
fres, les représentants syndi-
caux ont leur propre version.
« Nous avons constaté une
suppression de postes plus
importante que prévue dans
les lycées et lycées profes-
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Thibaut, représentant
d’'UNSA Education 54.
« D'aprés mes calculs, le nom-
bre de postes qui disparais-
sent s'éléve a 454 et non 385 ».

Des sections supprimées

« Le nombre de postes sup-
primés enlycées et lycées pro-
fessionnels s'éléve a 385 »,
réaffirme de son c6té le recto-
rat de l'académie Nancy-
Metz. Linstitution rappelle
quune suppression de 16 000
postes a été décidée au niveau
national, et que le nombre de
postes supprimés pour Nan-
cy-Metz résulte d'un calcul
équitable entre les académies.

Cette différence de 69 postes
semble tenir au mode de cal-
cul. « Lacadémie compte en
terme d'équivalent temps
plein, soit un volume horaire
de 18 heures, et nous en terme
de personnes », reconnait
Claude Thibaut. « Par exem-
ple, silerecteur décide de sup-
primer un poste de 10 heures
dans un établissement, il ne
compte pas une suppression
de poste, nous si ».

Les syndicats déplorent éga-
lement la disparition de cer-
taines sections dans le dépar-
tement. Enfin, ils réclament la
transformation des heures
%gpplémentaires en poste
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Entreprises 1y a dela place sur le marché des télécommunications pour les petites sociétés P

Unitélécom péche les lignes

AU BOUT D'UN LONG
COULOIR, a Médiaparc,
l'immeuble qui abrite les
microsociétés sur Meurthe
et Canal, a Nancy, une porte
a droite, un grand bureau, et
deux hommes face a face
physiquement, mais cote a
cote dans le travail : Jean-
Marc Maigret et le fondateur
de la société Unitélécom, Fa~-
brice Godeau. .

Le premier est plutét le
commercial, 22 ans d’'expé-
rience dans les télécommu-
nications, passé par Alcatel,
Alsatel, et beaucoup de
« tel » en tout genre, le se-
cond plus l'ingénieur, le
technicien. « J'ai fondé la so-
ciété il y a sept ans, en Alsa-
ce, avant de venir a Nancy,
six mois plus tard, rue Sel-
lier », explique ce dernier,
qui fétait hier 'inauguration
des nouveaux locaux. Audé-
part, il proposait du matériel
télécom aux entreprises, qui
sont la cible exclusive de la
PME. Et puis, petit a petit,
l'idée de devenir une vérita-
ble société de services s'est
fait jour. « Nous proposons
aux sociétés d'optimiser
leurs solutions télécoms,
que ce soit pour le fixe, le
mobile, les standards », en
devenant non seulement le
consultant qui va leur pro-
poser tel matériel, plutot
que tel autre, en fonction de
ses besoins toujours spécifi-
ques, mais aussi et surtout

Coupure d'eau

En raison des travaux
effectués par le service des
eaux de la Communauté
Urbaine du Grand Nancy, la
distribution d'eau sera
interrompue cematinde9h
a 11 h, dans la rue de
Badonviller (entre la rue
Jacques-Griber et celle de
Champenoux).

pour la gestion des flux.
Comment avoir une facture
claire, et faire en méme
temps de substantielles éco-
nomies ? « Notre métier est
rendu possible par la déré-
gulation, 1'ouverture des ré-
seaux a la concurrence des
opérateurs. »

Dans la pratique, pourtant,
la concurrence avec 1'opéra-
teur historique n'est que re-
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o Fabrice Godeau et Jean-Marc Maigret sont les patrons d'Unitélécom.

lative. « France-Télécom
continue a gérer les appels
entrants, nous nous occu-
pons des appels sortants,
mais tout continue a passer
par leur réseau France-Té-
lécom ». A qui l'entreprise
continue a régler I'abonne-
ment, mais c’est bien la seu-
le chose qui ne passe pas par
Unitélécom, service global
qui se frotte, dans le cas pré-
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sent, a bien des mastodontes
du secteur... La différence
se fait par des cofits de fonc-
tionnement réduits, 1'achat
en masse de communica-
tions, en particulier a
1"étranger, (donc moins
cher) 'absence de différen-
ce de tarifs entre le local et le
national, et surtout pas de
tarification forfaitaire des

soixante premieres secon-
des dans le cas du fixe, ou
des vingt premiéres dans le
cas du mobile.

Alaseconde

« On paie pour le nombre
de secondes consom-
mées. Lopérateur histori-
que fait de gros bénéfices
sur les secondes inem-
ployées, qui sont payées
quand méme. C'est comme
si vous empruntiez l'auto-
route a Gye et qu'on vous
fasse régler le péage jusqu’a
Lyon, alors que vous sortez a
Neufchateau ».

Pas de forfaits, toujours
piégés, un service direct et
proche, et non un centre
d'appel a l'étranger, liberté
d'interrompre le service a
tout moment, grande simpli-
cité d'utilisation « au point
gue nos clients trouvent
souvent bizarre cet exces de
simplicité ». Mais ¢a mar-
che, et la petite société sou-
haite maintenant étendre sa
formule a toute la France, en
recrutant des commerciaux
de la partie, qui travailleront
a la commission. Toujours
l'idée d’'étre le plus léger
possible, pour ne pas se sur-
charger en frais de structu-
res, de publicité, etc. Adep-
tes du « sur-mesure » pour
leurs clients, les deux hom-
mes ne veulent pas la moin-
dre démesure.

Guillaume MAZEAUD

Excellence cetingénieur agronome de 47 ans était déja directeur des études

Michel Jauzein aux Mines

IL NE BOUDAIT PAS SON
PLAISIR hier Michel Jau-
zein. Celui de revenir « dans
une école d'ingénieurs, avec
le chantier d’Artem et la
rentrée 2012 qui se fera dans
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possible, mais pas forcé-
ment exponentielle, eu
égard aux besoins du mar-
ché en ingénieurs « généra-
listes et humanistes ».
L'Ecole des Mines forme
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